


SGホールディングスグループ 企業理念

「信頼、創造、挑戦」
ＳＧホールディングスグループは

一．お客様と社会の信頼に応え 共に成長します
一．新しい価値を創造し 社会の発展に貢献します
一．常に挑戦を続け あらゆる可能性を追求します
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物流インフラを担い、
社会の期待に応え続ける
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編集方針

SGホールディングスグループのCSRレポートは、冊子（重要テーマの報告）とWeb（詳
細報告）に分けて発行しています。2013年度版では、冊子は一般消費者に向けた媒
体、Webは環境・CSRを専門的に研究する方々に向けた媒体として位置づけました。
冊子の核となる特集は、一般消費者の皆様にも広く知っていただきたい活動をわかり
やすく読みやすい形でまとめるため、従業員の声・姿を取り入れた内容としています。そ
の他の活動は主要なトピックのみをダイジェストとして掲載しました。
Webには、数値データを含め活動に関する全ての情報を掲載しています。各活動を国
際ガイダンス規格であるISO26000の7つの中核主題に基づいて分類しています。
ガイドラインとしては、環境省の「環境報告ガイドライン2007」「サステナビリティレポー
ティングガイドライン（第3版）」も参考にしています。

Web
http://www.sg-hldgs.co.jp/csr/

報告対象期間
2012年3月21日～2013年3月20日
※報告期間が異なる場合は、都度明記しています。

報告対象組織
SGホールディングスグループの事業会社および財団法人
※グループ全体での取り組みは、SGホールディングスグループと表記しています。
特定の事業会社・組織にのみ関わる活動は、都度明記しています。
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