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人と社会と未来をつなぐ

大切な人と、つながっている。

今日という日が、未来とつながっている。

そんな確かな毎日を

お客さま一人ひとり、

ともに働くすべての従業員、

ビジネスパートナーの皆さま、

地域住民、そして世界中の人々にお届けする。

それが、SGホールディングスグループの使命。

私たちは、ステークホルダーの皆さまとともに、

人と社会と未来をつないでいきます。
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「キャッチコピー・表紙について」
　現代社会に不可欠な「物流」というインフ
ラを事業の中心に、人と人、人と社会をつな
ぎ、豊かな未来を創造していきたい。そんな
SGホールディングスグループの強い想いを、
「人と社会と未来をつなぐ」というキャッチ
コピーに込めました。
　表紙は、SGホールディングスグループが幅
広い業種業態の顧客企業に対して柔軟に対
応し「、人と社会と未来をつなぐ」イメージを、
地球と人、社会のシルエットで表現しました。

会社概要

　SGホールディングス株式会社は、佐川急便株式
会社を中核とするグループの純粋持株会社であり、
グループ全体の「経営戦略策定・管理機能」を有し
各事業会社は「、業務執行機能」に特化しています。
　この経営体制により、日々変化する社会からの
要請に対し、意思決定のスピードを高めると同時
に、グループの総合力を発揮しています。

商 号 SGホールディングス株式会社
（SG HOLDINGS CO., LTD.）

設 立 日 2006（平成18）年3月21日

事 業 内 容 グループ経営戦略策定・管理並びにそれらに付帯する業務

所 在 地 京都市南区上鳥羽角田町68番地 

代表取締役会長兼社長　栗和田 榮一

資 本 金 113億8,300万円

編集方針

・ ステークホルダーとのつながりや対話を重視する姿勢をより明確に打ち出し、楽しく読
んでいただける報告書を目指しました。また、今回の報告書の企画にあたり、冊子版（重
要テーマの報告）とWebサイト（詳細報告）の役割を明確にしました。

・ 多くのステークホルダーにお読みいただけるよう、カラーユニバーサルデザイン※で編
集しています。また、わかりやすい表現を心がけ、簡潔・明瞭に説明しています。

・ 環境省の「環境報告ガイドライン2007」と「サステナビリティ レポーティング ガイド
ライン2006（」GRI）を参考にしています。

・ 実績データは2010年度のものを集計しています（。活動内容については一部2011年度
の内容も含みます）

・ 取り組みの状況により、年間実績数値で報告できないものは対象期間を明示しています。

報告対象期間 2010年3月21日～2011年3月20日

報告対象組織 佐川急便の活動実績を中心に、SGホールディングスグループ事業会社と財団
法人の活動を掲載しています。

そ の 他 情 報
提 供 手 段

SGホールディングスWebサイトでは、より詳細な報告がご覧になれます。また
本報告書もダウンロードできます。
http://www.sg-hldgs.co.jp/csr/report/

※カラーユニバーサルデザイン:色覚の個人差を問わず、できるだけ多くの方に見やすいように配慮され
たデザインです。














































































